PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
MODELO PARA A CONSOLIDAGAO E APRESENTAGAO DE PROPOSTAS

Anexo IV — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

Com ajustes apds publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Moédulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao

1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicoes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢ées Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Saldrio Educagao 2,50%
C SAT 3,00%
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total 36,80%
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
| 23 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)




A Transporte
B Aucxilio-Refei¢do/Alimentagdo
B Sistema de protegdo Social
E Dia do Trabalhador
Total
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias -
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes -
23 Beneficios Mensais e Diarios -
Total -
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado
31 Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
3,2 Incidéncia dos encargos do submddulo sobre o Aviso Prévio Trabalhado -
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
3,3 DemissBes por justa causa -
Total -
Moédulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente
Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias 0,00
B Auxilio Doenga 0,00
C Acidente de Trabalho 0,00
D Faltas Legais 0,00
E Férias sobre Licenga Maternidade 0,00
F Licenga Paternidade 0,00
Total 0,00]
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor (RS) |




A

|Custos Indiretos

Submaddulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor (RS)

Intervalo para repouso e alimentagdo

Total

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Valor (RS)

4.1

Auséncias Legais

0,0

4.2

Intrajornada

[t

Total

0,00

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (RS)

Uniformes

EPI

Equipamentos

Insumos

mlOjlo]|l®m]l>lwn

Relégio de ponto

Total

Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Lucro

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

0%

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragao

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao

Mdédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
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Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

-

Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado




